
 

PERFIL DEL CARGO 

ANALISTA DE INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTOS 

Ref.: 2025 _118 

ÁREA 

● Área a la cual reportará: Innovación y Emprendimientos. 
● Cargo al que reportará: Coordinadora de Emprendimientos. 

OBJETIVO GENERAL DEL CARGO 

Será responsable de gestionar programas y proyectos actuales de la ANII, así como los 

programas en los que la Agencia decida participar en adelante con Emprendimientos. 

Colabora en el diseño y rediseño de los proyectos, instrumentos, así como de la mejora de los 

sistemas y procesos internos de la Agencia. 

PRINCIPALES FUNCIONES DEL CARGO 

● Dar difusión a los proyectos, eventos, llamados o requerimientos de la ANII, del área de 

Innovación y Emprendimientos y de los programas en los que la ANII decida participar. 

● Gestionar los procesos de ejecución de los proyectos que le sean asignados. 

● Asesorar a postulantes, beneficiarios sobre los instrumentos y procesos de la ANII y de 

los programas en los que ésta decida participar. 

● Brindar acompañamiento durante los procesos de evaluación de convocatorias en los 

Comité de Evaluación y Seguimiento de proyectos. 

● Colaborar en el diseño y ejecución de nuevos instrumentos. 

● Colaborar en el desarrollo, implementación y mejora de los sistemas. 

● Analizar información, procesar datos y realizar informes para apoyar la toma de 

decisiones. 

FORMACIÓN CURRICULAR REQUERIDA 

Estudios terciarios o universitarios completos en áreas relacionadas con ciencias sociales 

(sociología, economía, ciencias políticas, etc.), ciencias naturales/exactas (agronomía, química, 

biología, física, etc.) o ingeniería (cualquier especialización).  

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS REQUERIDOS 

● Inglés nivel avanzado: muy buen dominio oral y escrito (excluyente). 
● Dominio avanzado de paquete Office y Google suite (excluyente). 
● Conocimientos del ecosistema emprendedor nacional y regional.  
● Se valorará amplia comprensión del ecosistema emprendedor. 

 



● Capacidad para identificar y conectar con actores clave del ecosistema, como 
emprendedores, inversionistas, mentores, u otras instituciones de apoyo. 

● Conocimiento y/o vínculos demostrables dentro del sector académico. 
 

EXPERIENCIA REQUERIDA 

Experiencia de 2 años o más en la gestión de programas u organizaciones dedicadas a la puesta 

en marcha y aceleración de emprendimientos dinámicos.   

Se valorará la experiencia de trabajo dentro del sector académico, en actividades vinculadas a 

emprendimiento y/o innovación. 

COMPETENCIAS REQUERIDAS 

● Adaptabilidad y Flexibilidad 

● Habilidad para hablar en público 

● Competencia Profesional 

● Trabajo en Equipo 

● Compromiso y Orientación a los Resultados 

● Capacidad analítica 

● Iniciativa y Proactividad 

● Actitud de aprendizaje continuo 

BUSCAMOS PERSONAS QUE COMPARTAN NUESTROS VALORES 

● Transparencia 

● Responsabilidad 

● Afinidad por la ciencia, la tecnología y la innovación 

● Calidad y mejora continua 

CONDICIONES CONTRACTUALES 

El contrato es en régimen de dependencia, 40 horas semanales, con modalidad de trabajo 

híbrida alternando presencialidad y teletrabajo,  a coordinar según las necesidades del Área, 

con un salario a determinar según los méritos del candidato/a. 

FORMA DE POSTULACIÓN 

Las postulaciones se reciben únicamente a través de la web https://reclutamiento.anii.org.uy/ 

referencia “Ref. 2025_118” hasta el día 9 de mayo de 2025. Adjuntar CV e incluir aspiraciones 

salariales. 

 

*En ANII trabajamos para promover una cultura inclusiva, que busca la equidad y valora las diferentes 

perspectivas. Esto se traduce en género, religión, personas con discapacidad, LGBTQ+, etnia y 

diversidad de experiencias. Trabajamos todas nuestras búsquedas con base en esta premisa. 

¡Sumate a nuestro equipo! 

https://reclutamiento.anii.org.uy/

