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PERFIL DEL CARGO
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TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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AREA

o Area a la cual se integrara: Unidad de Tecnologias de la Informacién
. Cargo al que reportara: Gerente de Tecnologias de la Informacién

OBJETIVO GENERAL DEL CARGO

Analizar, disefar, producir o mantener (programar, adaptar e integrar) componentes o subconjuntos de
software (clases, moddulos, pantallas, rutinas, subsistemas, programas en general) conforme a
especificaciones (funcionales y técnicas) para ser integrados en aplicaciones de la Agencia.

Participar del proceso de programacion e implementacién teniendo como entrada las especificaciones de
software, ajustandose a tiempos, estdndares de calidad y trabajo de la organizacion y de cada proyecto.

PRINCIPALES FUNCIONES DEL CARGO

e Relevary analizar requerimientos funcionales y no funcionales de software.

e Modelizar y refinar especificaciones, a fin de determinar un disefio detallado para implantar la
funcionalidad requerida.

e  Construir o adaptar clases, médulos u otras piezas de software.

Reutilizar componentes existentes integrandolos con cédigo propio.

Verificar el 6ptimo funcionamiento del cédigo producido probandolo en forma unitaria.

Revisar el codigo para resolver defectos o mejorarlo.

Documentar los programas de acuerdo a estandares.

e Investigar nuevas tecnologias, cumplir con los procesos definidos y proponer mejoras.

e Participar en reuniones presenciales y/o virtuales con los clientes (Usuarios Internos y
externos) analizando mejoras y detallando requerimientos y solicitudes.

e Realizar toda otra tarea que se requiera en relacidn con su area de atribuciones.
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FORMACION CURRICULAR REQUERIDA

Estudiante universitario avanzado o finalizado, en carreras de: Analista en tecnologias de informacion,
Ingenieria en computacion, Licenciatura en sistemas, Tecndlogo en Informatica o similares (excluyente)

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS REQUERIDOS

Programacion orientada a objetos (deseable)

Bases de datos SQL Server, MySQL (deseable)

Metodologias agiles y de Gestidn de Proyectos (deseable)
Tendencia al desarrollo Clean Code (deseable)

e Conocimientos sobre Patrones de Disefio (deseable)

e Desarrollo Full Stack (deseable)

e Manejo de Concurrencia (Multi threading) (deseable)

e Conocimiento de Arquitectura en N capas (deseable)

e Operador Office y dominio de Google Suite (excluyente)

e Idioma inglés — nivel medio FCE o equivalente (deseable)

TECNOLOGIAS NECESARIAS (amplia experiencia)
e PHP
e BASES DE DATOS (SQL Server, MySQL)
e JAVASCRIPT

e JQUERY
e HTML, CSS
e GIT

TECNOLOGIAS DESEABLES

e FRAMEWORK PHP (Zend, Laravel u otro)

e DOCKER / AWS / AZURE

e JAVAEE

e BOOTSTRAP

e ANGULAR

e Python

e Herramientas de atlassian (trello, jira, confluence)

e NUNIT o similar

e REACT

¢ Node

e REACT NATIVE

e Crystal Reports o similar

¢ Desarrollo Mobile (ANDROID STUDIO, FLUTTER, SWIFT / XCODE, XAMARIN, GRADLE, RETROFIT u
otro)

EXPERIENCIA REQUERIDA

Experiencia de 3 a 5 afios en tareas similares de desarrollo de software y base de datos.
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COMPETENCIAS REQUERIDAS

. Trabajo en equipo

. Adaptabilidad y flexibilidad

. Compromiso y orientacidén a resultados

. Iniciativa y proactividad

J Habilidades comunicacionales (oral y escrito)

o Atencion al detalle

. Autonomia para el trabajo, organizacion y buena gestion del tiempo

. Ser capaz de participar en equipos de trabajo multidisciplinarios y proyectos desafiantes
o Pasion por investigar y aprender tecnologias de desarrollo

. Capacidad de aprendizaje

BUSCAMOS PERSONAS QUE COMPARTAN NUESTROS VALORES

o Transparencia

o Responsabilidad

o Afinidad por la ciencia, la tecnologia y la innovacién
o Calidad en la ejecucién y mejora continua

CONDICIONES DEL CONTRATO Y NIVEL SALARIAL

El contrato es en régimen de dependencia, 40 horas semanales, en modalidad de trabajo hibrida de
presencialidad y teletrabajo a coordinar segun las necesidades de la Unidad, con salario a determinar
segln méritos del candidato y para comenzar a partir del mes de febrero de 2023.

FORMA DE POSTULACION

Las postulaciones se reciben Gnicamente a través de la web: https://reclutamiento.anii.org.uy/ referencia
“Ref. 2022_84" hasta el dia 29 de diciembre de 2022. Adjuntar CV.

*En ANII trabajamos para promover una cultura inclusiva, que busca la equidad y valora las diferentes
perspectivas. Esto se traduce en género, religion, personas en situacion de discapacidad, LGBTQ+, etniay
diversidad de experiencias. Trabajamos todas nuestras busquedas con base en esta premisa.

iSumate a nuestro equipo!
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