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AREA

PERFIL DEL CARGO
ASISTENTE — Testing /Desarrollador
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Ref. 2022_83

Area a la cual se integrara: Unidad de Tecnologias de la Informacién
Cargo al que reportara: Gerente de Tecnologias de la Informacién

OBJETIVO GENERAL DEL CARGO

Llevar adelante tareas de testing y aseguramiento de la calidad de productos de software y procesos de la

Unidad.

Participar activamente en todas las etapas del desarrollo de software, ajustandose a tiempos y estandares
de calidad, de trabajo de la organizacién y del proyecto.

Colaborar con la Unidad de Tecnologias de la Informacion para el correcto desempefio de sus funciones en

general.

PRINCIPALES FUNCIONES DEL CARGO

Participar en la elaboracidn de planes de testing.

Ejecucidn de pruebas, documentacion de resultados y estadisticas.
Consultas a bases de datos como parte del proceso de pruebas.

Colaborar en la revisién de cddigo fuente para resolver defectos o mejorarlo.

Realizar ocasionalmente pruebas a nuevos servicios e integracion de software.
Atencidn de incidentes y soporte a usuarios internos y externos en el uso de los diferentes
servicios ofrecidos por la ANII.

Colaborar en la identificacién de oportunidades de mejora, analisis y especificacion de
requerimientos, disefio de soluciones y documentacion.

Participar en reuniones presenciales y/o virtuales internas y con clientes (usuarios internos y
externos).

Realizar toda otra tarea que se requiera en relacion con su area de atribuciones.
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FORMACION CURRICULAR REQUERIDA

e Estudiante universitario avanzado o finalizado en carreras de: Analista en tecnologias de
informacién, Ingenieria en computacién, Licenciatura en sistemas, Tecndlogo en Informdtica o
similares.

e Curso especializado de testing completo o estudiante avanzado de carrera de tester (excluyente).

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS REQUERIDOS

e Conocimientos de testing con enfoque en pruebas funcionales (excluyente)
e Programacion orientada a objetos (deseable)

e Bases de datos SQL Server, MySQL (deseable)

e Metodologias agiles (deseable)

e Herramientas para automatizacién de pruebas (deseable)

e Operador Office y dominio de Google Suite (excluyente)

e Idioma inglés - nivel medio FCE o equivalente (deseable)

EXPERIENCIA REQUERIDA

Se valorara contar con experiencia previa de al menos 1 afo en areas de tecnologias de la informacion.

COMPETENCIAS REQUERIDAS

o Trabajo en equipo

o Adaptabilidad y flexibilidad

o Compromiso y orientacién a resultados

. Iniciativa y proactividad

o Habilidades comunicacionales (oral y escrito)

o Capacidad de concentracidn para trabajar en multiples proyectos en simultaneo
o Atencidn al detalle

o Autonomia para el trabajo, organizacién y buena gestion del tiempo

BUSCAMOS PERSONAS QUE COMPARTAN NUESTROS VALORES

o Transparencia

. Responsabilidad

. Afinidad por la ciencia, la tecnologia y la innovacién
. Calidad en la ejecucién y mejora continua
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CONDICIONES DEL CONTRATO Y NIVEL SALARIAL

El contrato es en régimen de dependencia, 40 horas semanales, en modalidad de trabajo hibrida de
presencialidad y teletrabajo a coordinar segin las necesidades de la Unidad, con un salario nominal de
UYU 70.000 (pesos uruguayos setenta mil) para comenzar a partir del mes de febrero de 2023.

FORMA DE POSTULACION

Las postulaciones se reciben Unicamente a través de la web: https://reclutamiento.anii.org.uy/ referencia
“Ref. 2022_83" hasta el dia 29 de diciembre de 2022. Adjuntar CV.

*En ANII trabajamos para promover una cultura inclusiva, que busca la equidad y valora las diferentes
perspectivas. Esto se traduce en género, religion, personas en situacion de discapacidad, LGBTQ+, etniay
diversidad de experiencias. Trabajamos todas nuestras busquedas con base en esta premisa.

iSumate a nuestro equipo!
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