
PERFIL DEL CARGO ASISTENTE

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN - Ref. 2022_73

ÁREA

● Área a la cual se integrará: Unidad de Tecnologías de la Información
● Cargo al que reportará: Gerente de Tecnologías de la Información (TI)

OBJETIVO GENERAL DEL CARGO

Brindar apoyo a la unidad de TI en tareas de desarrollo, testing, consulta de base de datos, soporte y otras
tareas afines.

Administración y mantenimiento de sistemas, aplicaciones, plataformas, software base y servidores.

Atención de incidentes y soporte a usuarios internos y externos en el uso de los diferentes servicios

ofrecidos por la ANII.

Coordina con proveedores y apoya en su seguimiento, respaldos, armado de informes, guías, manuales,

estadísticas de uso, scripting y documentos en general.

Realizar toda otra tarea que se requiera en relación con su área de atribuciones.

FORMACIÓN CURRICULAR REQUERIDA

Título de nivel terciario o estudiante universitario avanzado en carreras de tecnologías, Ingeniería en

computación, Licenciatura en sistemas, Tecnólogo en Informática o similares.

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS REQUERIDOS

Conocimientos de business intelligence

Idiomas: Inglés –Nivel Medio (Deseable)

COMPETENCIAS REQUERIDAS

● Trabajo en equipo

● Adaptabilidad - flexibilidad

● Compromiso y orientación a resultados

● Iniciativa, proactividad

● Orientación de servicio al cliente
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EXPERIENCIA REQUERIDA

Experiencia de al menos 1 año en cargos similares realizando tareas de testing, consultas en bases de datos

y soporte.

CONDICIONES DEL CONTRATO Y NIVEL SALARIAL

El contrato es en régimen de dependencia, 40 horas semanales, en modalidad de trabajo híbrida de

presencialidad y teletrabajo, con remuneración a determinar según méritos del candidato.

FORMA DE POSTULACIÓN

Las postulaciones se reciben únicamente a través de la web: https://reclutamiento.anii.org.uy/ referencia
“Ref. 2022_73” hasta el día 15/09/2022. Adjuntar CV.

*En ANII trabajamos para promover una cultura inclusiva, que busca la equidad y valora las diferentes

perspectivas. Esto se traduce en género, religión, personas en situación de discapacidad, LGBTQ+, etnia y

diversidad de experiencias. Trabajamos todas nuestras búsquedas con base en esta premisa. ¡Sumate a

nuestro equipo!
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