CONSULTORIA PARA EL DESARROLLO DE PORTAL DE DATOS DEL SISTEMA
NACIONAL DE INNOVACION EN URUGUAY

(UR-T1212)
TERMINOS DE REFERENCIA
1. CONTEXTO:

La Agencia Nacional de Investigacion e Innovacion (ANIl) y el Banco Interamericano de
Desarrollo (BID) se encuentran realizando una cooperacién técnica para apoyar la
generacion, sistematizacion y difusion de informacion e indicadores para mejorar los
procesos de disefio, seguimiento y evaluacién de politicas, programas e instrumentos de
promocion de la Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento (CTIE).

En particular, a través de esta cooperacion técnica se busca mejorar las capacidades y
prestaciones del portal PRISMA (www.prisma.uy) de ANIIl, en el cual se publican
actualmente algunos indicadores de CTIE, avanzando hacia una nueva version del mismo.

Actualmente, PRISMA resume la evolucién de los indicadores nacionales de mayor
relevancia sobre Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento, brindando una mirada
global del pais, asi como también una comparacion con paises de la regién y otros de
mayor desarrollo que sean relevantes para el caso uruguayo. Para asegurar la
comparabilidad internacional y la calidad de la informacién, los indicadores que se incluyen
en el Portal son recolectados y procesados siguiendo los manuales internacionales
elaborados por la Organizacién para la Cooperacion y Desarrollo Econémico (OCDE), la
Red de Indicadores de Ciencia y Tecnologia -Iberoamericana e Interamericana- (RICYT) y
por la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO). Asimismo, las metodologias aplicadas se ajustan a partir de los nuevos
lineamientos que emerjan de las mencionadas organizaciones, asi como por las mejoras
internas que genera la propia ANII en la interaccion con los usuarios.

Previamente, se llevd a cabo una consultoria con un experto local, de la cual surge la
recomendacién de utilizar la tecnologia de la suite PENTAHO, en su licenciamiento
Community, para el desarrollo de la nueva version del portal PRISMA. Esta recomendacion

se sostiene en los siguientes puntos:

1) LICENCIAMIENTO: La suite PENTAHO dispone de una licencia “GNU General
Public License version 2.0”, que habilita a los usuarios a descargar y utilizar el
software para cualquier propésito, incluyendo la posibilidad de modificarlo, sin
necesidad de incurrir en royalties por ninguna de esas actividades.

2) VERSATILIDAD: Esta plataforma tecnoldgica cuenta con un amplio ecosistema de
herramientas desarrolladas para su uso tanto en front-end como en back-end.

3) INTEGRACION: El uso de la suite PENTAHO es compatible con la actual
infraestructura tecnolégica de ANII.

4) INSERCION A NIVEL PUBLICO: Actualmente, existe una importante cantidad de
instituciones publicas que hacen uso la suite PENTAHO.


http://www.prisma.uy/

NUEVAS FUNCIONALIDADES Y MEJORAS DE DISENO

Se espera que la nueva version del portal PRISMA represente una mejora respecto a la
actual version en las siguientes areas:

1.

Infraestructura tecnoldgica: La actual version del portal funciona sobre una
plataforma integrada por Liferay + JBoss + O3. O3 es un software privativo que le
da persistencia interna en formato propio a mas de veinte “cubos” de informacion,
gue es extraida de las bases de datos corporativas de la ANII. La nueva version de
PRISMA debe apoyarse sobre la suite PENTAHO, y en caso de ser necesario, sobre
otras herramientas open source.

Nuevos set de datos: El principal agregado de datos que se espera para la nueva
version de PRISMA es el acceso a través del portal a los datos de los beneficiarios
de ANIIl, con una granularidad suficiente que permite acceder a cada proyecto
concreto. Esto busca sustituir la actual seccion Beneficiarios de la web de ANII y
permitir mayor nivel de busqueda sobre la informacién.

Mejora en la visualizacién de los datos existentes: La principal mejora en la
visualizacién de los datos que se espera refiere a las actuales secciones sobre el
Sistema Nacional de Investigadores y sobre Innovacion empresarial. Se espera que
la nueva plataforma permita, mediante blsquedas Yy filtros, realizar drill-down hasta
acceder a los datos publicos de cada caso. En el caso de los datos sobre
investigadores, se debe llegar directamente al perfil CVuy de cada caso. En cuanto a
los datos de empresas, la blusqueda debera limitarse, con un criterio a definir, para
gue no sea posible la identificacion de los casos por sus caracteristicas.
Automatizaciéon: Actualmente la carga de muchos datos provenientes de terceros
se hace en forma manual. La nueva version del portal debe contar con la mayor
cantidad de procesos automatizados, con énfasis en la conexién directa con los
repositorios de datos que se utilizan (por ej: Scopus, DNPI-MIEM). Se debe realizar
un diagnéstico de cada proveedor de datos y la posibilidad de automatizar su
acceso.

Escalabilidad: La nueva version del portal debe permitir que luego de una
capacitacion sobre las herramientas utilizadas, las nuevas mejoras o actualizaciones
sean realizadas por ANIl en forma auténoma.

Enfoque de datos abiertos: Los sets de datos generados por ANII' y puestos a
disposicién en el PORTAL deberan cumplir con los 8 principios de datos abiertos
establecidos por AGESIC?, cuando esto sea posible sin afectar la proteccién de
datos. Para todos los sets de datos se debera establecer el nivel de desagregacion
al cual se puede acceder, en funcion de la legislacion vigente sobre proteccion de
datos y las politicas de cada ente generador de datos. Actualmente, ANII trabaja en
este tema en forma coordinada con un asesor legal. El consultor mantendra esta
practica con el actual asesor u otro contratado para este proyecto.

! Actualmente ANII genera datos propios mediante la Encuesta de Actividades de Innovacion,
Encuesta de Gasto en Actividades de Ciencia y Tecnologia. A su vez,en particular cuenta con los
datos del Sistema Nacional de Investigadores, asi como la informacion general administrativa de los
beneficiarios de sus diferentes instrumentos.

2 Directrices Técnicas para la Publicacion de Datos Abiertos



https://www.anii.org.uy/proyectos/
https://prisma.org.uy/eportal/web/anii-prisma/sni
https://prisma.org.uy/eportal/web/anii-prisma/innovacion
https://www.gub.uy/agencia-gobierno-electronico-sociedad-informacion-conocimiento/sites/agencia-gobierno-electronico-sociedad-informacion-conocimiento/files/documentos/publicaciones/directrices_tecnicas_para_la_apertura_de_datos_aprobada.pdf

TAREAS A REALIZAR:

El objetivo de la presente consultoria es disefiar una nueva version del Portal PRISMA
basado en la suite PENTAHO vy utilizando las estructuras de datos existentes que alimentan
el actual portal, asi como acompafiar y asesorar técnicamente a ANII en el proceso del
desarrollo del portal, el cual realizarA una empresa contratada para ello. Este trabajo se
compone de dos etapas, con las tareas y actividades tentativas que se detallan:

1) Disefio del PORTAL.:

a) Propuesta de metodologia de trabajo y cronograma.

b) Analisis de la actual estructura de datos de cara a la migracion hacia el
nuevo portal, buscando que se puedan cumplir las funcionalidades
esperadas. Definicion de pautas para la migracién de datos.

c) Sobre una referencia inicial de disefio que brindada por ANII, se deberan
establecer los requerimientos y caracteristicas necesarias para el desarrollo
de la misma, utilizando la suite PENTAHO e incorporando de las nuevas
funcionalidades y mejoras de disefio para el portal ya detalladas.

2) Asesoriaen el desarrollo del PORTAL.:

a) Redaccion de los TDR, en coordinaciéon con ANII, para llamado a empresa
desarrolladora del PORTAL. Si el consultor pertenece o tiene vinculo laboral
con una empresa, la misma no podra postularse para la etapa de
implementacién del Portal.

b) Apoyo y asesoramiento en el proceso de seleccion.

c) Contraparte técnica y asesoramiento durante el proceso de desarrollo con la
empresa seleccionada.

d) Acompafamiento del proceso hasta contar con el PORTAL operativo en su
nueva version.

Entregables:
Plan de trabajo y cronograma de actividades.
Informe de disefio y requerimientos del nuevo PORTAL.
Términos de referencia para seleccion de empresa desarrolladora.

Informe de cierre del proyecto.

Plazos:

El consultor deberd iniciar sus actividades en la segunda quincena de junio de 2020.



Cronograma de pagos:

El monto total a abonar por la presente consultoria es de USD 35.000 (délares americanos
treinta y cinco mil) impuestos incluidos, en base a los siguientes hitos:

HITO PORCENTAJE DE ENTREGABLE DIAS DESDE LA FIRMA
PAGO DEL CONTRATO
1 10% Plan de trabajo aprobado 15
por ANII
2 40% Documento de disefio del 920

Portal aprobado por ANII

TdR para contratacion de
la empresa aprobados

por ANII
3 10% Contratacion de la 120
empresa para el
desarrollo
4 25% Primera versién del portal 240

para testing

5 15% Versién final del portal 360
aprobada vy lista para
lanzamiento
Total 100%

Perfil del consultor:
Requisitos excluyentes:

e Conocimiento y experiencia probada con la suite PENTAHO.

e Participacion end-to-end probada en por lo menos un proyecto de implementacion
de software (analisis funcional, documentacion, validacion, gestion de proyecto)

e Residencia en Uruguay.

Se valoraréa:

Formacion terciaria.

Especializacion en TICs.

Conocimientos sobre indicadores de CTIE.

Manejo de otras herramientas tecnoldgicas involucradas en el proyecto.

Haber participado en el algun proceso de implementacion que involucre la suite
PENTAHO.




Resumen de la oportunidad:

Tipo de contrato y modalidad: Contractual de Productos y Servicios Externos,
Suma Alzada.

Duraciéon del contrato: 12 meses.

Fecha de inicio: Al momento de la firma del contrato (segunda quincena de junio de
2020).

Ubicacion: Montevideo, Uruguay.

Facturacioén: El consultor debera presentar factura para el cobro de sus honorarios.

Postulacion: El postulante debera presentar su CV detallando su formacion y experiencia
laboral, especificamente el cumplimiento de los requisitos excluyentes. Podréa incorporar
links de acceso a los proyectos en los que haya trabajado para que el tribunal pueda
acceder facilmente a los mismos.

Forma vy plazo de postulacién: Las postulaciones se reciben Unicamente a través de la
web: https://reclutamiento.anii.org.uy/ referencia “Ref 2020_52.” hasta el dia 30 de mayo
de 2020. Adjuntar CV

ANIl promueve la postulacion sin distincion de raza, sexo, religion ni
condicién fisica.



