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PERFIL DEL CARGO 

 ASISTENTE TECNICO DE TI - Ref. 2019_46 

 

ÁREA   

 Área a la cual reportará: Unidad de Informática 

 Cargo al que reportará: Responsable de la Unidad de Informática 

 

OBJETIVO GENERAL DEL CARGO  

Administración y mantenimiento de sistemas, aplicaciones, plataformas, software base y servidores. 

Atención de incidentes y soporte a usuarios internos y externos en el uso de los diferentes servicios 

ofrecidos por la Agencia. 

Gestión de los proveedores, respaldos, armado de informes, guías, manuales, estadísticas de uso, scripting 

y documentos en general. 

Realizar toda otra tarea que se requiera en relación con su área de atribuciones. 

 

FORMACIÓN CURRICULAR REQUERIDA 

Título de nivel terciario o estudiante universitario avanzado en carreras de tecnologías, Ingeniería en 

computación, Licenciatura en sistemas, Tecnólogo en Informática o similares. 

 

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS REQUERIDOS 

Conocimientos de en las siguientes plataformas, sistemas, herramientas y tecnologías: Infraestructuras 

Cloud, EzProxy, EzPaarse, Dspace, MySQL, PostgreSQL, PHP, Python, Java, HTML, CSS, Servidores 

Unix/Linux, Talend, Web services. (Deseable) 

Idiomas: Inglés –Nivel Medio (Deseable) 

 

COMPETENCIAS REQUERIDAS 

 Trabajo en equipo 

 Adaptabilidad - flexibilidad 

 Competencia profesional y técnica  
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 Compromiso y orientación a resultados  

 Iniciativa, proactividad 

 Capacidad de comunicación, análisis y planificación. 

 Orientación de servicio al cliente 

 

EXPERIENCIA REQUERIDA 

Experiencia de al menos 1 año en cargos similares y en tareas de: 

Administración y mantenimiento de infraestructura tecnológica, servidores, aplicaciones, sistemas 

Unix/Linux, motores de bases de datos SQL, servidores web y de aplicaciones 

Soporte técnico a usuarios. 

Integración de aplicaciones 

 

CONDICIONES DEL CONTRATO Y NIVEL SALARIAL 

El contrato es en régimen de dependencia, 40 horas semanales, a desempeñarse en las oficinas de la 

Agencia, con un sueldo de $ 70.000 nominales. 

 

FORMA DE POSTULACIÓN 

Las postulaciones se reciben únicamente a través de la web: https://reclutamiento.anii.org.uy/ referencia 
“Ref. 2018_46” hasta el día 25 de noviembre de 2019. Adjuntar CV. 

 

  *ANII promueve la postulación sin distinción de raza, sexo, religión ni condición física. 

https://reclutamiento.anii.org.uy/

